
 

 

 

 

COMERCIAL INTERNO/A: 

 ELGOIBAR  
 

El equipo de ventas y desarrollo de negocio de una pyme del ámbito de los fluidos industriales que 

apuesta por I+D+i, la digitalización y el producto propio busca un/a comercial interno/a. 

Tareas a realizar: 

Inicialmente enfocarse en la atención al cliente, elaboración de ofertas de 

productos comercializados y gestión de pedidos de venta. 

Tras una formación inicial y un periodo de adaptación, evolucionar hacia roles que incluyen la 

fidelización de clientes existentes y la búsqueda proactiva de nuevas oportunidades de negocio. 

Proporcionar asesoramiento personalizado y manejar los objetivos propios comerciales. 

Conocimientos: En herramientas digitales como CRM y sistemas ERP. 

Se valorará positivamente conocimientos de hidráulica, engrase y lubricación industrial y de 

maquinaria y empresas industriales. 

Experiencia: Mínima de 2 años en un puesto similar.  

Se valorará positivamente en OnyxERP. 

Idiomas: Inglés y euskera; deseable alemán. 

Perfil:  Persona con habilidades comerciales y de negociación, empatía, capacidad de indagación, 

comunicación efectiva, escucha activa, proactividad, trabajo en equipo y foco en la importancia del 

dato y una buena gestión. 

Jornada laboral: Jornada completa. 



 

 

Se ofrece: Oportunidades de crecimiento y desarrollo profesional en un entorno dinámico 

y colaborativo y capacitación continua para asegurar el éxito en tus funciones. 

 

TÉCNICA/O DE METROLOGÍA: 

 AZPEITIA 
 

Empresa del sector de la Automoción ubicada en Azpeitia precisa de un/a metrólogo/a a jornada 

completa. 

Tareas a realizar: 

En dependencia del departamento de calidad, responsabilizarse de asegurar el control dimensional 

de la producción y su estabilidad. 

Colaborar también con el departamento de ingeniería en la gestión de nuevos proyectos. 

Formación: Especialización en control de calidad metrológico. 

Conocimientos: Se valorará en normas ISO9001 e IATF 16949, técnicas de auditorías de producto, 

interpretación de planos, sistemas de gestión de la calidad, metrología (programación y medición), 

programa MCOSMOS de tridimensional y mediciones con otros equipos como rugosímetro y 

perfilómetro. 

Experiencia: De2-3 años en funciones similares, preferentemente en el sector de la automoción. 

Idiomas: Euskera, castellano e ingles. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

 

INSPECTOR/A DE CALIDAD - METRÓLOGO/A: 

 DEBA  
 

Tareas a realizar: 

Inspeccionar la calidad de piezas de grandes dimensiones mediante inspecciones visuales y 

dimensionales y mediante la prueba pasa - no pasa. 

Realizar la medición mediante laser tracker. 

Formación: Especialización de metrología junto al ciclo formativo degrado superior en mecanizado. 

Experiencia: De un año. 



 

 

Perfil: Persona en búsqueda de realizar su trayectoria profesional en un departamento de calidad y 

metrología. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: Superior a 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

OPERARIO/A DE MECANIZADO: 

 DEBA  
 

Tareas a realizar: Realizar el mecanizado de piezas de grandes dimensiones. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Experiencia: Mínima de un año. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: Superior a 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO: 

 ICIAR  
 

Tareas a realizar: 

Realizar mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo de maquinaria industrial, según la 

planificación del responsable de mantenimiento. 

Reparar averías y realizar ajustes según sea necesario en la planta productiva. 

Ejecutar el plan de mantenimiento establecido. 

Informar y reportar al jefe/a de turno sobre las acciones realizadas y medidas tomadas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en rama técnica. 



 

 

Conocimientos: Se valorarán en automatismos eléctricos, hidráulica y neumática, así como en 

robótica industrial y del producto/proceso en sector similar.  

Se valorarán también en mantenimiento de maquinaria de distintos tipos, como máquinas 

inyectoras, robots, vibradoras, granalladora o máquinas de visión, entre otras. 

Experiencia: Se valorará en entorno industrial. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido con posibilidad de incorporarse como socio. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

 

OPERARIO/A DE MÁQUINA CELULAR MECANIZADA: 

 ELGETA  
 

Tareas a realizar: Trabajar en máquina celular mecanizada. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Conocimientos: Básicos de mecanizado. 

Experiencia: En máquinas de mecanizado. 

Perfil: Persona con ganas de trabajar y actitud. 

Tipo de contrato: Contrato eventual de 5 meses (hasta el 28 de agosto aprox). 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos de mañana, tarde y noche. 

Vehículo propio: Sí. 

 

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar:  

Mecanizar piezas de gran tamaño en fresadoras multi-cabezal de 3 o más ejes. 

Preparar y montar utillajes y herramientas dentro y fuera de máquina. 

Montar y ajustar piezas y componentes con alta precisión. 

Realizar el mantenimiento y ajuste de herramientas de trabajo. 

Controlar la calidad de las piezas fabricadas. 

Coordinarse con los equipos de producción para asegurar la calidad y el cumplimiento de plazos. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado o fabricación mecánica. 

Experiencia: Se valorará experiencia previa en fresadoras multi-cabezal, medición de herramientas 

o en tareas similares dentro del ámbito del mecanizado 

Perfil: Persona responsable, comprometida, proactiva, con ganas de aprender, capacidad para 

trabajar en equipo, compromiso con la calidad, orientación a resultados y pasión por la industria, la 

precisión y la innovación. 

Tipo de contrato: Contrato con un plan de crecimiento a largo plazo. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: Competitivo acorde a la experiencia y habilidades.  

Se ofrece: Formación continua, trabajo en equipo en un entorno dinámico y orientado a resultados 

y estabilidad y crecimiento. 

 

RESPONSABLE – TÉCNICO/A DE CALIDAD: 

 IURRETA 
 

Tareas a realizar: 

Programar y manejar máquina de medición 3D (Mitutoyo Crysta Apex). 

Realizar la inspección dimensional de piezas mecanizadas (CNC 3 y 5 ejes). 

Elaborar informes de calidad (FAI, AMFE, PPAP, dosieres cliente). 

Interpretar planos (GD&T) y control de tolerancias críticas. 

Gestionar no conformidades y mejora continua. 

Trabajar contra CAD y generación de programas de medición. 

Formación: Especialización en control de calidad metrológico. 

Conocimientos: En la normativa EN 9100 e interpretación de planos técnicos. 

Se valorarán en procesos CNC. 

Experiencia: En metrología y programación CMM. 

Se valorará en el sector aeronáutico o defensa, en software tipo MCOSMOS u otros y en entornos 

de mecanizado de precisión. 

Perfil: Persona proactiva, autónoma y orientada a la calidad real de la pieza. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 



 

 

Jornada laboral: Jornada completa. 

Salario: A convenir según experiencia. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO: 

 GUIPÚZCOA 
 

Tareas a realizar: Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo en zona Guipúzcoa. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior de mecatrónica. 

Se ofrece plan de formación por parte de la empresa para conseguir su crecimiento profesional. 

Experiencia: Se valorará en el sector. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva con realización de guardias según cuadrante. 

Salario: Según convenio de la siderometalurgia de Guipúzcoa de 2026. 

 

TÉCNICO/A DE MONTAJE Y PRODUCCIÓN DE EQUIPOS DE CONTROL 

DE CALIDAD: 

 EIBAR  
 

Neurtek Instruments, empresa ubicada en Eibar (Gipuzkoa), dedicada a la fabricación y venta de 

instrumentación para control de calidad y líder en el mercado de pinturas y recubrimientos, ofrece 

una oferta de empleo para el puesto de técnico/a de montaje y producción de equipos de control 

de calidad. 

Tareas a realizar: 

Participar en el montaje y producción de equipos de instrumentación para control de calidad. 

Colaborar en el diseño, desarrollo, montaje y validación de prototipos.  

Realizar el ajuste, pruebas y verificación de instrumentación. 

Realizar preparaciones y mantenimiento de equipos. 

Participar en desarrollos de I+D y mejora continua de productos. 

Realizar la atención técnica al cliente y soporte postventa. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electrónica, electromecánica, mecatrónica o 

similar. 

Experiencia: Se valorará experiencia previa en instrumentación, equipos industriales o sistemas de 

control de calidad. 

Idiomas: Nivel de inglés mínimo B1, especialmente para comprensión de documentación técnica. 

Perfil: Persona con perfil técnico con interés en desarrollarse profesionalmente en una empresa 

puntera y en continuo crecimiento, con fuerte orientación a la innovación y al desarrollo 

tecnológico. 

Se ofrece: Desarrollo profesional en una empresa líder y tecnológicamente avanzada, formación 

continua y posibilidad de crecimiento técnico, entorno de trabajo dinámico, técnico y colaborativo 

y participación en proyectos de alto valor tecnológico. 

 

TÉCNICO/A DE MONTAJE: 

 ICIAR  
 

Tareas a realizar: 

Integrar los conocimientos mecánicos y eléctricos en montajes de equipos inductivos (en este caso 

transformadores). 

Interpretar planos (2D-3D) y que tenga visión a la hora de llevarlo luego en la realidad (o viceversa), 

entendiendo los riesgos que suponen a nivel mecánico y eléctrico esas decisiones que se han 

tomado en oficina técnica y poder reaccionar positivamente o negativamente a las mismas 

pudiendo debatir las propuestas con los mandos intermedios. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior de mecatrónica. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato temporal de sustitución, a priori de abril a fin de año aproximadamente. 

Se ofrece: Incorporación a una empresa consolidada en el sector metal de Guipúzcoa y ambiente 

de trabajo en equipo, recientemente trasladada a el parque industrial de Itziar-Deba. 

 

 

 



 

 

OPERARIO/A DE CENTROS DE MECANIZADO: 

 OÑATI  
 

Tareas a realizar: 

Mecanizar piezas en centros CNC y asegurar la calidad de las mismas mediante la utilización de 

instrumentos de medición (micrómetro, calibre, reloj comparador, etc.). 

Realizar cambios sencillos de herramientas y llevar a cabo el mantenimiento básico de la máquina. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en producción por mecanizado o equivalente. 

Conocimientos: En interpretación de planos. 

Perfil: Persona resuelta, con iniciativa, responsable y con ganas de aprender. 

Tipo de contrato: Contrato eventual hasta verano en principio. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 relevos de lunes a viernes. 

Salario: Acorde al puesto y a sus características profesionales (convenio metal). 

Incorporación: Inmediata. 

 

OPERARIO/A DE ESTAMPACIÓN: 

 IURRETA  
 

Tareas a realizar: Inicialmente realizar tareas de producción y con el tiempo ir cogiendo también 

tareas de mantenimiento y programación de la producción. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado, mantenimiento, programación de la 

producción mecánica, mecatrónica o similar. 

Conocimientos: Carnet de carretillero/grúa puente. 

Experiencia: Se valorará. 

Tipo de contrato: Contrato temporal, para convertirse en indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida o a turnos, dependiendo de la necesidad en cada 

momento. 

Salario: Según valía, dentro del convenio del metal de Bizkaia. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 



 

 

TÉCNICOS/AS SAT: 

 EIBAR  
 

Tareas a realizar: Realizar los trabajos propios de mantenimiento y reparación de máquina 

herramienta. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado, electrónica o mecatrónica. 

Experiencia: Se valorará en SAT de maquinaria CNC. 

Perfil: Persona con experiencia o persona joven con ilusión y ganas aprender y de crecer en la 

máquina-herramienta. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

 

OPERARIO/A DE MECANIZADO: 

 MALLABIA  
 

Tareas a realizar: Alimentar centros CNC, tornos, fresadoras, ajuste y corrección de parámetros, 

cambio de utillaje, medición de piezas, interpretación de planos, etc. 

Formación: Ciclo formativo superior en mecanizado. 

Tipo de contrato: Inicialmente con ETT y si encaja en el puesto y hay producción, se puede pasar a 

empresa. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde, con posibilidad de algún turno de 

noche. 

Horario laboral: De 06:00 a 14:00 o de 14:00 a 22:00. 

Salario: Inicialmente 23.000€ brutos anuales y si pasa a empresa hay opciones de proyección y 

subida salarial. 

Vehículo propio: Sí, para poder llegar a la empresa. 

 

MONTADOR/A MECÁNICO/A: 

 ZALDIBAR  
 



 

 

Tareas a realizar: Realizar el montaje mecánico de precisión (máquina herramienta). 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electromecánica o similar. 

Experiencia: Sí, en montaje mecánico de máquina herramienta. 

Tipo de contrato: Contrato estable, con inicio por ETT. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 08:00 a 16:30. 

Salario: A partir de 28.000€, variable en función de valía. 

Vehículo propio: Sí. 

Residencia: Cercana a la zona. 

Vacantes: 2. 

 

-- 

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, puedes enviarnos un email a lanpoltsa@armeriaeskola.eus 

con tu CV y se lo haremos llegar a la empresa. 

Para cualquier duda, puedes contactar con nosotros. 

Para más información: Eider / Malen. 

943 20 32 44 

lanpoltsa@armeriaeskola.eus 
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