
 

 

 

 

TÉCNICO/A ELECTRÓNICO/A: 

 EIBAR 
 

Tareas a realizar: Reparar máquinas de vending, tabaco, recreativas, cashlogys, etc. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electrónica o mecatrónica. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Tipo de contrato: Contrato temporal, con opción de convertirse en indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Horario laboral: De 08:30 a 13:00 y de 15:00 a 18:30. 

Carnet de conducir: Sí. 

Disponibilidad de viajar: Sí, solo por Euskadi. 

 

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO Y LABORES DE PRODUCCIÓN: 

 MALLABIA  
 

Taller cuya actividad es realizar los acabados superficiales de piezas fundidas en aluminio, acero y 

aleaciones especiales para el sector aeronáutico busca responsable de mantenimiento. 

Tareas a realizar: Realizar el mantenimiento de las instalaciones de todo taller, así como plantear 

mejoras del proceso y automatizaciones. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mantenimiento, electricidad y mecánica. 

Se ofrece formación interna al incorporarse en el puesto. 



 

 

Conocimientos: Básicos en mecánica, electricidad y mantenimiento de instalaciones. 

Experiencia: No se requiere. 

Perfil: Persona con buena actitud, dinámica, con iniciativa y ganas de aprender y trabajar. 

Tipo de contrato: Contrato temporal, con posibilidad de indefinido. 

Jornada laboral:  Jornada completa partida. 

Horario laboral: De 07:00 a 12:00 y de 14:00 a 17:00. 

Salario: Aproximadamente 27.000€ brutos al año. 

Residencia: Se valorará que sea de la zona Eibar o Ermua. 

 

TORNERO/A CNC: 

 ELGUETA  
 

Tareas a realizar: 

Realizar trabajos de CNC en torno. 

Programar y preparar la máquina. 

Producir y medir las piezas realizadas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Tipo de contrato: Contrato eventual, con posibilidad de convertirse en indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 relevos de mañana y tarde. 

Vacantes: 2. 

 

MONTADOR/A MECÁNICO/A: 

 ZALDIBAR  
 

Tareas a realizar: 

Realizar el montaje mecánico de maquinaria e instalaciones industriales, tanto en taller como en 

casa del cliente. 

Realizar el ajuste técnico y puesta en marcha de equipos. 

Interpretar planos mecánicos y colaborar con el equipo técnico en proyectos internacionales. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electromecánica, mecánica o similar. 

Idiomas: Se valorará positivamente el conocimiento de inglés. 

Experiencia: En montaje mecánico, ajuste y puesta en marcha de instalaciones industriales. 

Perfil: Persona con capacidad para trabajar en equipo y seguir procedimientos técnicos y ganas de 

asumir nuevos retos.  

Tipo de contrato: Contrato directo por empresa, con posibilidad de indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 07:30 a 16:00, con una hora para comer. 

Salario: Fijo entre 25.000€ y 26.000€ brutos anuales con pluses adicionales por desplazamiento. 

Disponibilidad para viajar: Sí, para realizar entre 3 y 4 salidas internacionales al año, de 

aproximadamente 4 semanas cada una. 

 

PROGRAMADOR/A CENTROS DE MECANIZADO: 

 IURRETA  
 

Tareas a realizar: 

Programar y reprogramar (NX Siemens-CAD/CAM). 

Simular y colaborar con producción. 

Colaborar en la mejora de procesos. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación o producción. 

Conocimientos: En NX Siemens (CAD/CAM). 

Experiencia: En programación de centros de mecanizado, en puestos similares y/o con NX Siemens. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido directo por empresa. 

Jornada laboral: Jornada completa partida y viernes tarde libre. 

Salario: Acorde a la experiencia y valía del/a candidato/a. 

 

FRESADOR/A CNC: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar: Trabajar en fresadora CNC. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación mecánica. 

Conocimientos: Imprescindible destreza con grúa puente y si no tuviera el curso en vigor, se le 

formará. 

Experiencia: De 2 a 5 años con fresadoras. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT. 

Jornada laboral: Jornada parcial, con disponibilidad para trabajar los fines de semana. 

Salario: En función de la valía del/a candidato/a. 

Incorporación: Inmediata. 

 

OPERARIO/A DE PRENSAS PROGRESIVAS /TRANSFER: 

 BERRIZ 
 

Tareas a realizar: Alimentar y estampar piezas en prensas en frío, progresivas, automáticas, transfer 

y revisar la calidad de las piezas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: De 2 a 5 años en prensas progresivas automáticas y/o manuales. 

Perfil: Persona que acepte contratos semanales. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT de 6 meses, con posibilidad de incorporación por 

empresa en función de la valía. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 relevos. 

Incorporación: Inmediata. 

 

MONTADOR/A ELÉCTRICO/A: 

 ZALDIBAR 
 

Tareas a realizar:  

Ensamblar los cuadros eléctricos en los tornos. 

Utilizar herramientas manuales y elementos de comprobación eléctrica (polímeros, osciloscopios, 

etc.). 

Realizar la puesta en marcha y verificación del centro de torneado. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en robótica o similar. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato estable, con inicio por ETT. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 08:00 a 16:30. 

Salario: A partir de 28.000€, variable en función de valía. 

Vehículo propio: Sí. 

Residencia: Cercana a la zona. 

 

OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN: 

 OÑATI 
 

Tareas a realizar: Realizar el montaje, cadena de pintura y células automatizadas. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecatrónica, robótica, construcciones metálicas, 

fabricación mecánica o similar. 

Experiencia: No se requiere. 

Perfil: Persona polivalente y con ganas de aprender. 

Tipo de contrato: Contrato por empresa de un año con 6 meses de período de prueba. 

Jornada laboral: Jornada completa a relevos de mañana y tarde, con posibilidad de modificaciones. 

Salario: 28.000€ - 30.000€ brutos al año, según valía. 

 

ELECTRICISTA: 

 URNIETA 
 

Tareas a realizar:  

Llevar el mantenimiento de los sistemas contra incendios. 

Inspeccionar detectores, centrales, pulsadores, sirenas, etc. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en electricidad. 

Experiencia:  No se requiere, pero se valorará. 

Tipo de contrato: Contrato temporal, con opción a pasar a indefinido si todo va bien. 



 

 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 08:00 a 16:00. 

Residencia: Zarautz, Zumaia, Orio o alrededores, para poder inspeccionar las instalaciones de esa 

zona. 

 

FRESADOR/A CNC: 

 IURRETA 
 

Tareas a realizar: Programar a pie de máquina. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Conocimientos: En interpretación de planos. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Tipo de contrato: Contrato temporal inicialmente y si todo va bien pasaría a indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: Según valía. 

 

TÉCNICO/A EN CAD/CAM: 

 EIBAR 
 

Tareas a realizar: 

Implantar CAD/CAM en empresa de decoletaje. 

Programar piezas para torno en CAD/CAM. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Experiencia: Preferiblemente en CAD/CAM.  

No obstante, se impartirá formación en la empresa. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 08:00 a 16:00, con horario flexible. 

Salario: 28.000€ - 35.000€ brutos anuales, según valía. 

Vehículo propio: No se requiere, pero se recomienda. 



 

 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

MONTADOR/A PARA SECCIÓN HIDRÁULICA: 

 ELGOIBAR  
 

Tareas a realizar: Interpretar y montar equipos hidráulicos. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecatrónica o mantenimiento electromecánico. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Idiomas: Se valorará la capacidad de hablar en euskera. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Horario laboral: De lunes a jueves de 07:30 a 13:00 y de 14:00 a 16:30 y los viernes de 07:00 a 13:00. 

Salario: Mínimo 30.000€ al año. Dependiendo de la experiencia de la persona el salario puede ser 

mayor e irá subiendo en función de la autonomía que adquiera en el puesto de trabajo. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

TÉCNICOS/AS SAT: 

 EIBAR  
 

Tareas a realizar: Realizar los trabajos propios de mantenimiento y reparación de máquina 

herramienta. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado, electrónica o mecatrónica. 

Experiencia: Se valorará en SAT de maquinaria CNC. 

Perfil: Persona con experiencia o persona joven con ilusión y ganas aprender y de crecer en la 

máquina-herramienta. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Vacantes: 2. 

 

 



 

 

OPERARIO/A DE TALLER DE FABRICACIÓN MECÁNICA: 

 BERRIZ  
 

Tareas a realizar: 

Preparar y manejar prensa mecánica de forja. 

Realizar el rebabado y granallado de piezas. 

Alimentar piezas en cargadores automáticos. 

Realizar otros procesos de transformación mecánica del acero. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado o similar. 

Se valorará una formación inferior siempre que posea conocimientos de fabricación mecánica. 

Conocimientos: Se valorará en el manejo de prensa mecánica de forja y carretilla elevadora. 

Experiencia: Se valorará experiencia en puestos similares. 

Perfil: Persona organizada. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 07:00 a 15:00. 

 

OPERARIO/A DE MECANIZADO: 

 MALLABIA  
 

Tareas a realizar: Alimentar centros CNC, tornos, fresadoras, ajuste y corrección de parámetros, 

cambio de utillaje, medición de piezas, interpretación de planos, etc. 

Formación: Ciclo formativo superior en mecanizado. 

Tipo de contrato: Inicialmente con ETT y si encaja en el puesto y hay producción, se puede pasar a 

empresa. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde, con posibilidad de algún turno de 

noche. 

Horario laboral: De 06:00 a 14:00 o de 14:00 a 22:00. 

Salario: Inicialmente 23.000€ brutos anuales y si pasa a empresa hay opciones de proyección y 

subida salarial. 

Vehículo propio: Sí, para poder llegar a la empresa. 



 

 

TORNERO/A CNC: 

 SORALUCE  
 

Tareas a realizar: Programar, preparar herramientas, interpretar planos, utilizar utillajes de 

medición y aplicar con rigor las herramientas. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Experiencia: Mínima de un año en las tareas a realizar. 

Perfil: Persona dinámica y responsable. 

Tipo de contrato: Contrato temporal con el objetivo de convertirse en indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos. 

Salario: Según convenio. 

 

PREPARADOR/A DE CENTROS CNC: 

 ELORRIO  
 

Tareas a realizar: 

Preparar y poner a punto centros de mecanizado CNC y posteriormente ejecutar las piezas. 

Medir la producción y realizar piezas de cierta complejidad. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 18.000€ - 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

 

 

 

 



 

 

-- 

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, puedes enviarnos un email a lanpoltsa@armeriaeskola.eus 

con tu CV y se lo haremos llegar a la empresa. 

Para cualquier duda, puedes contactar con nosotros. 

Para más información: Eider / Malen. 

943 20 32 44 

lanpoltsa@armeriaeskola.eus 
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