
 

 

 

 
MONTADOR/A MECÁNICO/A: 

 ZALDIBAR 
 

Tareas a realizar: 

Realizar el montaje mecánico de maquinaria e instalaciones industriales, tanto en taller como en 

casa del cliente. 

Realizar el ajuste técnico y puesta en marcha de equipos. 

Interpretar planos mecánicos y colaborar con el equipo técnico en proyectos internacionales. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electromecánica, mecánica o similar. 

Idiomas: Se valorará positivamente el conocimiento de inglés. 

Experiencia: En montaje mecánico, ajuste y puesta en marcha de instalaciones industriales. 

Perfil: Persona con capacidad para trabajar en equipo y seguir procedimientos técnicos y ganas de 

asumir nuevos retos.  

Tipo de contrato: Contrato directo por empresa, con posibilidad de indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 07:30 a 16:00, con una hora para comer. 

Salario: Fijo entre 25.000€ y 26.000€ brutos anuales con pluses adicionales por desplazamiento. 

Disponibilidad para viajar: Sí, para realizar entre 3 y 4 salidas internacionales al año, de 

aproximadamente 4 semanas cada una. 

 

 



 

 

PROGRAMADOR/A CENTROS DE MECANIZADO: 

 IURRETA 
 

Tareas a realizar: 

Programar y reprogramar (NX Siemens-CAD/CAM). 

Simular y colaborar con producción. 

Colaborar en la mejora de procesos. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación o producción. 

Conocimientos: En NX Siemens (CAD/CAM). 

Experiencia: En programación de centros de mecanizado, en puestos similares y/o con NX Siemens. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido directo por empresa. 

Jornada laboral: Jornada completa partida y viernes tarde libre. 

Salario: Acorde a la experiencia y valía del/a candidato/a. 

 

FRESADOR/A CNC: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar: Trabajar en fresadora CNC. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación mecánica. 

Conocimientos: Imprescindible destreza con grúa puente y si no tuviera el curso en vigor, se le 

formará. 

Experiencia: De 2 a 5 años con fresadoras. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT. 

Jornada laboral: Jornada parcial, con disponibilidad para trabajar los fines de semana. 

Salario: En función de la valía del/a candidato/a. 

Incorporación: Inmediata. 

 

 

 



 

 

OPERARIO/A DE PRENSAS PROGRESIVAS /TRANSFER: 

 BERRIZ  
 

Tareas a realizar: Alimentar y estampar piezas en prensas en frío, progresivas, automáticas, transfer 

y revisar la calidad de las piezas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: De 2 a 5 años en prensas progresivas automáticas y/o manuales. 

Perfil: Persona que acepte contratos semanales. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT de 6 meses, con posibilidad de incorporación por 

empresa en función de la valía. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 relevos. 

Incorporación: Inmediata. 

 

DISEÑADOR/A – DELINEANTE: 

 ELGOIBAR  
 

Tareas a realizar: Diseñar conjuntos no solo piezas sueltas. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en diseño de fabricación mecánica. 

Conocimientos: Dominio en 3D. 

Experiencia: Mínima de 15 años en utillajes, máquina herramienta, proyectos de ciencia, etc.  

Se valorará que tenga experiencia en despiece de conjuntos enteros y máquina herramienta. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Salario: Superior a 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

 

 



 

 

TÉCNICO/A DE ELECTROEROSIÓN: 

 EIBAR  
 

Empresa con más de 60 años de experiencia en el diseño y fabricación de herramienta especial de 

corte, busca incorporar un/a técnico/a especializado/a en electroerosión por hilo (Wire EDM). 

Tareas a realizar: Programar, ejecutar y controlar los trabajos asignados por el director de 

producción y gestionar el mantenimiento de los equipos. 

Formación: En mecánica o experiencia acreditada.  

Se ofrece formación continua a cargo de la empresa. 

Conocimientos: En programación CAD/CAM (Fikus, Esprit, etc.), interpretación de planos e 

instrumentos de medición. 

Se valorará en maquinaria CNC y programación de controles y en herramientas de corte. 

Experiencia: Mínima de 3 años en electroerosión EDM. 

Perfil: Persona responsable, dinámica, organizada, proactiva, con capacidad para trabajar en equipo 

y orientada a la calidad y a la consecución de resultados. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos de mañana y tarde. 

Salario: Competitivo según experiencia y valía. 

Residencia: Se valorará en la zona de Debabarrena. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA: 

 MALLABIA 
 

Tareas a realizar: 

Diagnosticar y reparar las averías en maquinaria (retroexcavadoras, pulpos, cizallas...) y equipos 

industriales. 

Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo. 

Ajustar y sustituir los componentes mecánicos, hidráulicos y/o eléctricos. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecánica, electromecánica, mecatrónica, 

electricidad o similar. 



 

 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

Salario: Competitivo acorde a experiencia y formación. 

Vehículo propio: Sí. 

Residencia: En la provincia del puesto vacante. 

 

OPERARIO/A DE MECANIZADO CNC: 

 ABADIÑO 
 

Tareas a realizar: 

Mecanizar piezas de metal. 

Trabajar en tornos y centros de mecanizado CNC. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Conocimientos: En programación. 

Tipo de contrato: Contrato inicial a través de ETT, y después paso a plantilla. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos rotativos. 

Vehículo propio: Sí. 

Residencia: En Duranguesado, Debabarrena o alrededores. 

 

MECANIZADOR/A: 

 ZARAUZ 
 

Tareas a realizar: Realizar el mecanizado convencional (torno y fresadora). 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Conocimientos: En metrología, interpretación de planos y cotas de fabricación. 

Experiencia: En mecanizado convencional y trabajando con materiales de pieza de cobre. 

Perfil: Persona responsable, con atención al detalle y comprometida con el trabajo en equipo. 

Tipo de contrato: Contrato temporal de sustitución, a priori de 4 meses. 

Se ofrece: Incorporación a una empresa consolidada en el sector metal de Gipuzkoa y ambiente de 

trabajo en equipo. 



 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO GENERAL: 

 ZARAUZ 
 

Tareas a realizar: 

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones y maquinaria. 

Realizar reparaciones eléctricas básicas, de fontanería y carpintería. 

Realizar el mantenimiento de áreas comunes y exteriores. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior de mantenimiento o mecatrónica. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato temporal de sustitución, a priori de enero a junio aproximadamente. 

Se ofrece: Incorporación a una empresa consolidada en el sector metal de Gipuzkoa y ambiente de 

trabajo en equipo. 

 

PEÓN ESPECIALISTA: 

 BERGARA  
 

Tareas a realizar: Realizar la programación básica en CNC, esto es, corrección de herramientas, 

tipología de herramientas, interpretación de planos, metrología, procesos de mecanizado, etc. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 18.000€ - 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

ELECTRICISTA: 

 EIBAR  
 



 

 

Tareas a realizar:  

Realizar instalaciones en baja tensión en entornos industriales, edificios, alumbrado público, etc. 

Realizar reparaciones y mantenimiento eléctrico. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en instalaciones eléctricas y automáticas. 

Se valorará tener realizados los cursos de nivel básico de prevención de 60 horas y de riesgos 

laborales en montaje y mantenimiento de las instalaciones eléctricas de alta y baja tensión de 6 

horas. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Perfil: Persona autónoma a la hora de trabajar. 

Tipo de contrato: Contrato temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Salario: Según convenio. 

Carnet de conducir: Sí, tipo B1. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO: 

 ONDARROA  
 

Tareas a realizar: 

Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de la maquinaria e instalaciones industriales. 

Supervisar el funcionamiento mecánico, eléctrico, neumático, hidráulico, etc., de la maquinaria. 

Detectar, analizar y resolver averías de forma rápida y eficaz. 

Informar sobre el estado de la maquinaria y de las instalaciones. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mantenimiento industrial o similar. 

Conocimientos: Se valorarán en mecánica, prevención de riesgos laborales y seguridad alimentaria 

y mantenimiento higiénico. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Perfil: Persona con iniciativa y motivación por el trabajo. 

Tipo de contrato: Contrato inicial de un año, con posibilidad de incorporarte en la plantilla 

indefinidamente. 

Jornada laboral: Jornada completa partida y/o a turnos. 



 

 

PREPARADOR/A DE CENTROS CNC: 

 ELORRIO  
 

Tareas a realizar: 

Preparar y poner a punto centros de mecanizado CNC y posteriormente ejecutar las piezas. 

Medir la producción y realizar piezas de cierta complejidad. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 18.000€ - 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

-- 

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, puedes enviarnos un email a lanpoltsa@armeriaeskola.eus 

con tu CV y se lo haremos llegar a la empresa. 

Para cualquier duda, puedes contactar con nosotros. 

Para más información: Eider / Malen. 

943 20 32 44 

lanpoltsa@armeriaeskola.eus 
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