
 

 

 

 

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar:  

Mecanizar piezas de gran tamaño en fresadoras multi-cabezal de 3 o más ejes 

Preparar y montar utillajes y herramientas dentro y fuera de máquina 

Montar y ajustar piezas y componentes con alta precisión. 

Realizar el mantenimiento y ajuste de herramientas de trabajo. 

Controlar la calidad de las piezas fabricadas. 

Trabajar en coordinación con los equipos de producción para asegurar la calidad y el cumplimiento 

de plazos. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado o fabricación mecánica. 

Experiencia: No se requiere. 

Perfil: Persona responsable, comprometida, proactiva, con ganas de aprender, capacidad para 

trabajar en equipo, compromiso con la calidad, orientación a resultados y pasión por la industria, la 

precisión y la innovación. 

Tipo de contrato: Contrato con un plan de crecimiento a largo plazo. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: Competitivo acorde a tu experiencia y habilidades.  

Se ofrece: Formación continua, trabajo en equipo en un entorno dinámico y orientado a resultados 

y estabilidad y crecimiento. 



 

 

OPERARIO/A CENTROS DE MECANIZADO-TORNO CNC: 

 BERGARA 
 

Tareas a realizar: Realizar operaciones en máquina centro de mecanizado o torno CNC control 

fanuc. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior de mecanizado. 

Experiencia: En centro de mecanizado o torno CNC control fanuc. 

Perfil: Persona con actitud y ganas de trabajar. 

Tipo de contrato: Contrato eventual de 6 meses, prorrogable. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde. 

Vehículo propio: Sí. 

 

PREPARADOR/A-PROGRAMADOR/A TORNOS Y/O CENTROS DE 

MECANIZADO: 

 IURRETA 
 

Tareas a realizar: Preparar y programar en tornos CNC control fanuc y/o centros de mecanizado 5 

ejes control heidenhain y siemens. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Conocimientos: En interpretación de planos y programación. 

Experiencia: Mínima de 2 años en producción por mecanizado. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida de lunes a jueves y los viernes jornada instensiva. 

Horario laboral: De lunes a jueves de 08:30 a 17:00 y los viernes de 06:00 a 13:00. 

Salario: A convenir en función de la experiencia. 

 

 

 

 



 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO: 

 SAN SEBASTIAN  
 

Tareas a realizar: 

Atender solicitudes de reparación de los huéspedes del Hotel María Cristina y resolver problemas 

de mantenimiento. 

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de herramientas, equipos y sistemas eléctricos, 

mecánicos y automáticos. 

Inspeccionar visualmente herramientas, equipos o máquinas y reportar incidencias. 

Transportar equipo de mantenimiento y operar válvulas de corte de equipos y del edificio. 

Mantener inventario de mantenimiento y solicitar piezas y suministros según sea necesario. 

Programar y supervisar sistemas eléctricos y automáticos del hotel, incluyendo aire acondicionado, 

iluminación, bombas, motores y otros equipos eléctricos. 

Reparar o reemplazar tuberías, sistemas eléctricos y electrónicos, y otros elementos de 

habitaciones y áreas comunes. 

Preparar superficies, pintar, reparar drywall y molduras, cambiar bombillas y filtros de aire. 

Aplicar sistemas de bloqueo/etiquetado (Lockout/Tagout) antes de realizar trabajos de 

mantenimiento. 

Realizar mantenimiento preventivo y solucionar problemas de sistemas Mecánicos, Eléctricos y de 

Plomería (MEP). 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en electricidad, instalaciones eléctricas o 

automáticas o electrotecnia y automatización. 

Conocimientos: De programas informáticos de mantenimiento preventivo, gestión energética y 

sistemas automatizados. 

Experiencia: Mínima de 2 años en mantenimiento de hoteles o instalaciones similares. 

Idiomas: Muy valorables conocimientos de inglés. 

Perfil: Persona con capacidad física para mover objetos hasta 50 libras, subir escaleras y trabajar en 

diversas posiciones físicas, que sepa comunicarse claramente y con profesionalidad con huéspedes 

y equipo y con capacidad de trabajo en equipo y resolución de problemas. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos (mañanas, tardes o noches) de lunes a domingo, con 



 

 

descansos conforme a la legislación vigente. 

Carnet de conducir: Sí. 

Vacantes: 2. 

 

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN CON PROYECCIÓN: 

 IURRETA  
 

Tareas a realizar: 

Incorporarse al equipo siguiendo un recorrido de desarrollo interno estructurado en tres fases. La 

duración de cada fase no está cerrada de antemano: dependerá de la experiencia previa que aporte 

el candidato/a, pudiendo incluso solaparse la primera y la segunda fase si el perfil ya cuenta con 

conocimientos consolidados. 

La fase 1 sería el puesto de operario/a de prensa, que constará en familiarizarse con el proceso 

productivo, las piezas y los conjuntos fabricados por la empresa y las tareas serán realizar 

operaciones de prensa, controlar el proceso productivo y leer e interpretar planos técnicos. 

La fase 2 sería el puesto de operario/a de mantenimiento de utillajes, donde se incorporará al área 

de mantenimiento de moldes/utillajes de estampación y las tareas serán realizar el mantenimiento 

preventivo y correctivo de utillajes de estampación y diagnosticar averías y realizar sus ajustes 

mecánicos/electromecánicos. 

La fase 3 sería el puesto de técnico/a de producción, donde tras consolidarse en prensas y 

mantenimiento, llegará a la dirección de producción entendiendo el proceso de principio a fin y con 

los requisitos normativos pertinentes. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado, diseño industrial, mantenimiento 

electromecánico o similar. 

Conocimientos: Imprescindibles en interpretación de planos. 

Experiencia: En entornos industriales. Se valorará en utillajes, matricería o estampación. 

Perfil: Persona con vocación de continuidad y compromiso a largo plazo con el proyecto, que tenga 

disponibilidad para residir o desplazarse a la zona de Durango (Vizcaya). 

Se valorará que tenga interés y motivación por el ámbito industrial. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido desde el inicio con periodo de prueba de 6 meses. 



 

 

Salario: Según experiencia. 

Se ofrece: Plan de carrera interno con curva de aprendizaje por etapas adaptada a la experiencia 

del candidato/a, inversión de la empresa en formación, tanto interna como externa, para el 

desarrollo hacia mantenimiento de utillajes e incorporación a un proyecto industrial estable con 

proyección de futuro. 

 

TÉCNICO/A DEL DEPARTAMENTO DE CALIDAD: 

 BERRIZ  
 

Tareas a realizar: Incorporarse al departamento de calidad desarrollando tareas de mediciones en 

máquina mitutoyo, calibración, verificación de piezas, etc. 

Formación: Especialización en control de calidad metrológico. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Salario. Superior a 27.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

OPERARIO/A DE FORJA EN FRIO: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar: 

Cambiar la máquina de forja de una referencia a otra y medir las piezas y registrar los valores. 

Poner a punto la máquina y ajustar y cambiar el utillaje durante la estampación. 

Cambiar el rollo de materia prima y los contenedores de piezas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Se ofrece un proceso de formación que se desarrollará durante varios meses “in situ” en el puesto 

de trabajo, a cargo de jefes y compañeros. Una vez finalizado el proceso, la persona será operador/a 

de una máquina de forja en frío, bajo el mando del jefe de equipo y del jefe de planta. 



 

 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato de prácticas de 6 meses + otros 6, con posibilidad de convertirse en 

indefinido a su finalización en caso de acuerdo entre las partes. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos, con posibilidad de 4º turno si así lo exigen las 

necesidades de producción. 

Salario: En torno a los 42.000€, variable en función de turnos, noches, 4º turno, etc. 

Vehículo propio: No se requiere dado que las funciones a desempeñar no exigen viajar. 

 

OPERARIO/A PARA CENTROS DE MECANIZADO: 

 ELGOIBAR  
 

Tareas a realizar: Realizar la puesta a punto de piezas en máquina, mediciones, cambio de piezas en 

diferentes máquinas, etc. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior de mecanizado. 

Conocimientos: En programación de los centros de mecanizado. 

Experiencia: Se necesita que tenga experiencia en trabajos similares. 

Idiomas: Euskera y castellano. 

Perfil: Persona con actitud, interés por aprender y capacidad de trabajar en equipo. 

Tipo de contrato: Contrato temporal, con opción de indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde. 

Vehículo propio: Sí. 

 

OPERARIO/A DE PRENSA: 

 ELGETA  
 

Tareas a realizar: Cambiar moldes y matrices. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en fabricación mecánica, mecanizado o 

mantenimiento. 

Conocimientos: Se requiere tener el carnet vigente de grúa puente y carretilla. 

Experiencia: En cambio de utillajes/matrices. 



 

 

Perfil: Persona con autonomía y ganas de trabajar. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido directo por empresa desde el primer día. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde de lunes a viernes (sin noches, sin 

fines de semana). 

 

TORNERO/A: 

 EIBAR  
 

Tareas a realizar: 

Realizar la puesta a punto de máquinas y el seguimiento de la producción. 

Controlar el producto, ajustar el proceso y cambiar las herramientas. 

Formación: Preferiblemente ciclo formativo de grado superior en mecanizado, pero se valorará el 

grado medio con experiencia contrastada en decoletaje. 

Experiencia: Se valorará en decoletaje. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido con periodo de prueba de 6 meses. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos de mañana, tarde y noche. 

Salario: 30.000€ - 38.000€ brutos según valía. 

 

TÉCNICO/A DE CALIDAD: 

 LEIOA  
 

Tareas a realizar:  

Realizar la inspección de piezas en recepción. 

Realizar la inspección y medición durante el proceso de montaje. 

Elaborar informes de incidencias. 

Realizar inspecciones puntuales de piezas en casa del/a proveedor/a. 

Formación: Especialización en control de calidad metrológico. 

Conocimientos: En interpretación de planos. 

Experiencia: Con equipos de medición tridimensional (CMM, brazo de medición, etc.). 

Idiomas: Nivel intermedio de inglés. 



 

 

Tipo de contrato: Contrato de sustitución para cubrir una baja temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

 

OPERARIOS/AS DE MECANIZADO: 

 AZKOITIA  
 

Tareas a realizar: Realizar tareas de mecanizado en máquina. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Experiencia: De un año. 

Tipo de contrato: Contrato temporal hasta el 31/07. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 18.000€ - 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

MECANIZADOR/A: 

 MALLABIA  
 

Empresa del sector industrial busca incorporar mecanizador/a especializado/a en tornos 

multihusillos. 

Tareas a realizar: 

Preparar, ajustar y poner en marcha la máquina e interpretar planos. 

Controlar y supervisar el mecanizado de piezas y ajustar herramientas y parámetros de corte. 

Verificar las piezas y realizar el mantenimiento básico de los equipos, asi como orden y limpieza del 

puesto de trabajo. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Experiencia: De un año. 

Tipo de contrato: Contrato temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 20.000€ - 27.000€. 



 

 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO: 

 EIBAR  
 

Tareas a realizar: Realizar el mantenimiento y cuidado de las instalaciones (recarga de platos y 

hélices, montaje de estas últimas, limpieza del campo y cortado del césped, etc.). 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en electricidad o electrónica. 

Conocimientos: Básicos de electricidad y electrónica para la reparación de maquinaria existente. 

Tipo de contrato: Contrato de prácticas. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

Vehículo propio: Sí. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO: 

 ONDARROA  
 

Tareas a realizar: 

Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de la maquinaria e instalaciones industriales.  

Supervisar el funcionamiento mecánico, eléctrico, neumático, hidráulico, etc., de la maquinaria.  

Detectar, analizar y resolver las averías de forma rápida y eficaz. 

Informar sobre el estado de la maquinaria y de las instalaciones. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mantenimiento industrial o similar. 

Conocimientos: Se valorarán en mecánica, prevención de riesgos laborales y seguridad alimentaria 

y mantenimiento higiénico. 

Experiencia: Se valorará experiencia previa en puestos similares. 

Perfil: Persona con iniciativa y motivación por el trabajo. 

Tipo de contrato: Contrato temporal inicial de un año. 

Jornada laboral: Jornada completa partido y/o a turnos. 

 



 

 

-- 

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, puedes enviarnos un email a lanpoltsa@armeriaeskola.eus 

con tu CV y se lo haremos llegar a la empresa. 

Para cualquier duda, puedes contactar con nosotros. 

Para más información: Eider / Malen. 

943 20 32 44 

lanpoltsa@armeriaeskola.eus 
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