
 

 

 

 
DISEÑADOR/A – DELINEANTE: 

 ELGOIBAR  
 

Tareas a realizar: Diseñar conjuntos no solo piezas sueltas. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en diseño de fabricación mecánica. 

Conocimientos: Dominio en 3D. 

Experiencia: Mínima de 15 años en utillajes, máquina herramienta, proyectos de ciencia, etc.  

Se valorará que tenga experiencia en despiece de conjuntos enteros y máquina herramienta. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Salario: Superior a 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

TÉCNICO/A SAT: 

 IURRETA  
 

Tareas a realizar: Realizar los servicios SAT para cobertura de zona norte. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecatrónica, preferiblemente perfil mecánico. 

Experiencia: De 3 años. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 



 

 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Salario: Superior a 24.000€. 

Vehículo propio: No se requiere, se tendrá la posibilidad de utilizar coche de empresa. 

Disponibilidad a viajar: Sí. 

Incorporación: Inmediata. 

 

OPERARIO/A DE MÁQUINA: 

 ELGOIBAR  
 

Tareas a realizar: Alimentar una máquina nueva de visión artificial. El control visual de la pieza se 

realiza de forma totalmente automática. La persona cuando detecte incidencias, deberá analizar las 

causas, ver si puede cambiar la configuración y los parámetros, realizar un informe sobre las 

incidencias, etc. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en robótica, mecanizado, metrología, digitalización, 

etc. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato inicial temporal de 6 meses. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. Algunos/as de mañana y tarde y otros/as siempre de 

noche. 

Horario laboral: De 06:00 a 14:00 y de 14:00 a 22:00 o siempre de 22:00 a 06:00. 

Vacantes: 3. 

 

MONTADOR/A MECÁNICO/A: 

 ZALDIBAR  
 

Tareas a realizar: 

Realizar el montaje mecánico de maquinaria e instalaciones industriales, tanto en taller como en 

casa del cliente. 

Realizar el ajuste técnico y puesta en marcha de equipos. 

Interpretar planos mecánicos y colaborar con el equipo técnico en proyectos internacionales. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electromecánica, mecánica o similar. 

Idiomas: Se valorará positivamente el conocimiento de inglés. 

Experiencia: En montaje mecánico, ajuste y puesta en marcha de instalaciones industriales. 

Perfil: Persona con capacidad para trabajar en equipo y seguir procedimientos técnicos y ganas de 

asumir nuevos retos.  

Tipo de contrato: Contrato directo por empresa, con posibilidad de indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 07:30 a 16:00, con una hora para comer. 

Salario: Fijo entre 25.000€ y 26.000€ brutos anuales con pluses adicionales por desplazamiento. 

Disponibilidad para viajar: Sí, para realizar entre 3 y 4 salidas internacionales al año, de 

aproximadamente 4 semanas cada una. 

 

PROGRAMADOR/A CENTROS DE MECANIZADO: 

 IURRETA  
 

Tareas a realizar: 

Programar y reprogramar (NX Siemens-CAD/CAM). 

Simular y colaborar con producción. 

Colaborar en la mejora de procesos. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación o producción. 

Conocimientos: En NX Siemens (CAD/CAM). 

Experiencia: En programación de centros de mecanizado, en puestos similares y/o con NX Siemens. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido directo por empresa. 

Jornada laboral: Jornada completa partida y viernes tarde libre. 

Salario: Acorde a la experiencia y valía del/a candidato/a. 

 

FRESADOR/A CNC: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar: Trabajar en fresadora CNC. 



 

 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación mecánica. 

Conocimientos: Imprescindible destreza con grúa puente y si no tuviera el curso en vigor, se le 

formará. 

Experiencia: De 2 a 5 años con fresadoras. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT. 

Jornada laboral: Jornada parcial, con disponibilidad para trabajar los fines de semana. 

Salario: En función de la valía del/a candidato/a. 

Incorporación: Inmediata. 

 

OPERARIO/A DE PRENSAS PROGRESIVAS /TRANSFER: 

 BERRIZ  
 

Tareas a realizar: Alimentar y estampar piezas en prensas en frío, progresivas, automáticas, transfer 

y revisar la calidad de las piezas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: De 2 a 5 años en prensas progresivas automáticas y/o manuales. 

Perfil: Persona que acepte contratos semanales. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT de 6 meses, con posibilidad de incorporación por 

empresa en función de la valía. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 relevos. 

Incorporación: Inmediata. 

 

OFICIAL/A OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO RED: 

 EIBAR 
 

Tareas a realizar: 

Realizar maniobras de operación local de la red de AT, MT, BT y CT's y de las instalaciones adscritas 

(ST''s, STR's, elementos automatizados, etc.) en situación normal, de incidencias o emergencia. 

Realizar las actividades para la atención y resolución de incidencias que se produzcan y actuar en 

consecuencia con las instrucciones recibidas. 



 

 

Realizar trabajo de mantenimiento preventivo, correctivo y modificativo de la red AT, MT, BT y CT's 

y el mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones adscritas. 

Realizar trabajos de montaje, reforma y puesta en marcha de la red y elementos automatizados. 

Realizar el mantenimiento y revisión de los medios auxiliares (vehículos, camiones cesta, EPI's, 

EPC's, etc.) y tareas de apoyo a la jefatura. 

Realizar la toma de datos y procesar en los sistemas corporativos la documentación asociada a los 

trabajos desarrollados y a la red existente. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en electricidad o electrónica.  

Se ofrece formación específica a cargo de la empresa con una duración 3 meses en Madrid donde 

la empresa solamente se encarga de la estancia y manutención en el propio campus. 

Conocimientos: En electrónica, mecánica y electricidad, en las tareas a realizar, en la legislación de 

PRL y medioambiente y en informática a nivel usuario. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido, con opción de escalar de puesto internamente. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

Horario laboral: De 07:00 a 15:00 con calendario mensual de retenes. 

Salario: En función de la experiencia previa demostrable. Normalmente una vez consolidados 

(SBC salario base calificación), esto es, con retenes y horas 2600€ netos/mes. 

Carnet de conducir: Sí. 

Vehículo propio: No se requiere, se ofrece uno de empresa. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

Residencia: De la zona de Eibar, Ermua, Elgoibar, Soraluze, etc. 

Otros datos: Los CVs se recibirán en formato Europass. 

 

MONTADOR/A PARA SECCIÓN HIDRÁULICA: 

 ELGOIBAR 
 

Tareas a realizar: Interpretar y montar equipos hidráulicos. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecatrónica o mantenimiento electromecánico. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 



 

 

Idiomas: Se valorará la capacidad de hablar en euskera. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Horario laboral: De lunes a jueves de 07:30 a 13:00 y de 14:00 a 16:30 y los viernes de 07:00 a 13:00. 

Salario: Mínimo 30.000€ al año. Dependiendo de la experiencia de la persona el salario puede ser 

mayor e irá subiendo en función de la autonomía que adquiera en el puesto de trabajo. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

MECANIZADOR/A: 

 ZARAUZ  
 

Tareas a realizar: Realizar el mecanizado convencional (torno y fresadora). 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Conocimientos: En metrología, interpretación de planos y cotas de fabricación. 

Experiencia: En mecanizado convencional y trabajando con materiales de pieza de cobre. 

Perfil: Persona responsable, con atención al detalle y comprometida con el trabajo en equipo. 

Tipo de contrato: Contrato temporal de sustitución, a priori de 4 meses. 

Se ofrece: Incorporación a una empresa consolidada en el sector metal de Gipuzkoa y ambiente de 

trabajo en equipo. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO: 

 GUIPUZCOA  
 

Tareas a realizar: Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo en zona Guipúzcoa. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior de mecatrónica. 

Se ofrece plan de formación por parte de la empresa para conseguir su crecimiento profesional. 

Experiencia: Se valorará en el sector. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva con realización de guardias según cuadrante. 

Salario: Según convenio de la siderometalúrgica de Guipúzcoa de 2025. 



 

 

PREPARADOR/A DE CENTROS CNC: 

 ELORRIO  
 

Tareas a realizar: 

Preparar y poner a punto centros de mecanizado CNC y posteriormente ejecutar las piezas. 

Medir la producción y realizar piezas de cierta complejidad. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 18.000€ - 24.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

-- 

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, puedes enviarnos un email a lanpoltsa@armeriaeskola.eus 

con tu CV y se lo haremos llegar a la empresa. 

Para cualquier duda, puedes contactar con nosotros. 

Para más información: Eider / Malen. 

943 20 32 44 

lanpoltsa@armeriaeskola.eus 
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