
 

 

 

 

TÉCNICO/A DE OFICINA TÉCNICA COMERCIAL: 

 BERRIATUA 
 

Tareas a realizar:  

Encargarse de detectar las necesidades del/a cliente/a y realizar los análisis técnicos necesarios para 

encontrar las soluciones adecuadas para la preparación de ofertas y pedidos en conversación con 

el/la cliente/a y el/la representante comercial. 

Liderar la planificación y seguimiento del proyecto y participar en la gestión interna, con el objetivo 

de construir una relación sostenible con la clientela, identificando, comprendiendo y satisfaciendo 

sus necesidades y realizando la aportación necesaria para alcanzar los objetivos de venta. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior preferentemente en diseño. 

Conocimientos: Avanzados en AutoCAD y programas ofimáticos. 

Idiomas: Alto nivel de euskera y nivel básico como mínimo en inglés o francés. 

Se valorará positivamente el conocimiento de otros idiomas. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

 

OPERARIO/A MECANIZADO TORNOS CNC: 

 ABADIÑO 
 

Tareas a realizar: 



 

 

Realizar operaciones de tornos CNC y cambios de herramientas. 

Medir y verificar piezas mediante instrumentos de control. 

Cargar y descargar piezas en máquina. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Conocimientos: En planos técnico y herramientas de mecanizado. 

Experiencia: En puestos similares. 

Tipo de contrato: Contrato estable y directamente por empresa. 

Jornada laboral: Jornada completa en el 5º relevo. 

Salario: 35.000€. 

 

OPERARIA/O DE MAQUINA CÉLULA MECANIZADO: 

 AZPEITIA 
 

Tareas a realizar: 

Realizar piezas que garantizan los estándares de calidad, plazos y costes de acuerdo con las 

directrices marcadas, respetando los procesos productivos de almacenamiento y seguridad. 

Alimentar la célula (centro de mecanizado y torno). 

Realizar el autocontrol y la medición de piezas con útiles de verificación/medición. 

Realizar la inspección visual de piezas. 

Formación: Se valorará tener formación en mecanizado. 

Conocimientos: Se valorarán en manejo de máquinas, herramientas y elementos de protección 

personal y en procesos industriales e interpretación de normas técnicas. 

Experiencia: Se valorará en puesto similar, preferiblemente en sector de automoción. 

Idiomas: Euskera y castellano. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

 

OPERARIO/A DE LÍNEA DE FABRICACIÓN: 

 MONDRAGÓN  
 

DIKAR S. Coop. busca operario/a de línea de fabricación con formación o experiencia en puestos de 



 

 

mecanizado y montaje para formar parte de un equipo dinámico, diverso y en fase de crecimiento 

y expansión. 

Tareas a realizar: 

Realizar el montaje y embalaje de rifles y operaciones auxiliares de la línea: pintura, granallado, etc. 

Mecanizar partes del rifle en distintas máquinas de CNC y controlar y verificar las piezas acabadas. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en robótica, mecartónica, diseño, mantenimiento o 

fabricación mecánica. 

Experiencia: No se requiere. 

Perfil: Persona organizada y orientada a cumplir el plan de fabricación a tiempo en la cantidad y 

calidad requerida. 

Tipo de contrato: Contrato temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: Superior a 24.000€. 

 

OPERARIO/A DE MECANIZADO: 

 DURANGO  
 

Tareas a realizar: Realizar tareas de producción en maquinaria CNC (tornos, fresadoras, centros de 

mecanizado, etc.) y también tareas de montaje. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Experiencia: En puestos de mecanizado, torno CNC y tornos Miyaro. 

Tipo de contrato: Contrato temporal por ETT, con posibilidad de contrato directo por empresa.  

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos. 

Incorporación: Inmediata. 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL: 

 ELGUETA  
 

Tareas a realizar: 

Realizar el diagnóstico de averías de máquinas y la interpretación de planos eléctricos y mecánicos. 



 

 

Buscar averías eléctricas y mecánicas en máquinas y manejar controles numéricos. 

Reparar y sustituir cabezales, husillos de bolas, carros, rodamientos etc. 

Centrar cabezales, portaherramientas, carros etc. y reagrupar grupos hidráulicos y neumáticos. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecatrónica industrial, mantenimiento 

electromecánico o automatización y robótica industrial. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos de mañana, tarde y noche. 

Incorporación: Inmediata. 

 

OPERARIO/A DE MULTIHUSILLOS: 

 ELGUETA  
 

Tareas a realizar: 

Alimentar las máquinas con la materia prima necesaria. 

Conducir las máquinas de producción, cambiando las herramientas y útiles necesarios. 

Realizar las pautas de control establecidas. 

Rechazar, identificar y segregar las piezas no conformes. 

Poner la producción conforme a disposición del siguiente proceso. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en fabricación mecánica o similares. 

Experiencia: Se valorará la experiencia previa en multihusillos. 

Tipo de contrato: Contrato temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos de mañana, tarde y noche. 

Incorporación: Inmediata. 

 

TÉCNICO/A CALIDAD/SQA: 

 ICIAR  
 

Tareas a realizar: 

Gestionar y asegurar la calidad externa. 



 

 

Gestionar proveedores y la documentación del sistema. 

Gestionar las no conformidades y reclamaciones de clientes. 

Participar en la fase de presentación de muestras iniciales. 

Formación: Especialización en control de calidad metrológico. 

Experiencia: Se valorará. 

Idiomas: Buen nivel de inglés, a nivel conversación. 

Perfil: Persona resolutiva y que tenga capacidad de gestionar el estrés. 

Tipo de contrato: contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

 

MANDO INTERMEDIO: 

 MALLABIA 
 

Tareas a realizar: Ser responsable de un pequeño equipo de producción. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior. 

Conocimientos: En calidad. 

Experiencia: En puestos similares. 

Perfil: Persona con don de gentes, actitud y ganas de colaborar con la empresa. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Horario laboral: De 08:00 a 12:30/13:00 y de 14:30 a 17:30. 

Salario: 30.000€ - 35.000€ anuales a valorar según candidato/a. 

Vehículo propio: Sí. 

 

TÉCNICO/A DE CALIDAD: 

 LEIOA 
 

Tareas a realizar:  

Realizar la inspección de piezas en recepción. 

Realizar la inspección y medición durante el proceso de montaje. 



 

 

Elaborar informes de incidencias. 

Realizar inspecciones puntuales de piezas en casa del/a proveedor/a. 

Formación: Especialización en control de calidad metrológico. 

Conocimientos: En interpretación de planos. 

Experiencia: Con equipos de medición tridimensional (CMM, brazo de medición, etc.). 

Idiomas: Nivel intermedio de inglés. 

Tipo de contrato: Contrato de sustitución para cubrir una baja temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa. 

 

TORNERO/A-RECTIFICADOR/A: 

 EIBAR  
 

Tareas a realizar: Apoyar a compañeros/as realizando tareas sencillas y siempre apoyadas y 

dirigidas, de torneado y rectificado. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Salario: 20.000€ - 27.000€. 

Vehículo propio: No se requiere. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

TÉCNICO/A DE CENTRO MECANIZADO: 

 MALLABIA  
 

Tareas a realizar: 

Preparar, programar, mecanizar y controlar piezas unitarias en centro de mecanizado. 

Programar en NX, control numérico heidenhein. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: No se requiere. 



 

 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Salario: 20.000€ - 27.000€. 

Vehículo propio: No se requiere. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

MONTADOR/A PANELES FRIGORÍFICOS Y PUERTAS: 

 ERMUA  
 

Tareas a realizar:  

Montar paneles frigoríficos y puertas frigoríficas. 

Realizar el mantenimiento de puertas. 

Formación: No se requiere ninguna titulación específica, pero se valorará positivamente tener 

titulación en mantenimiento, electricidad o fontanería. 

Experiencia: No se requiere. 

Tipo de contrato: Contrato de 3 meses de prueba y después indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa intensiva. 

Horario laboral: De 08:00 a 16:00. 

Carnet de conducir: Sí, indispensable B1. 

Vehículo propio: No se requiere, se tiene vehículo de empresa. 

Vacantes: 2. 

 

FRESADOR/A CNC: 

 ERMUA  
 

Tareas a realizar: 

Desempeñar distintas tareas como pulir, cargar-descargar camiones, retirar chatarra, etc. 

Principalmente colocar piezas en la máquina y seguir la hoja de trabajo que se le entrega (poner 

ceros, compensar herramientas, etc.).  

Formación: Ciclo formativo de grado medio de mecanizado. 



 

 

Experiencia: Se valorará en fresadoras CNC. 

Tipo de contrato: Al principio contrato de prueba y si ambas partes están de acuerdo pasaría a 

contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos. 

Horario laboral: De 06:00 a 14:00 o de 14:00 a 22:00. 

 

OPERARIO/A PARA CENTROS DE MECANIZADO: 

 ELGOIBAR  
 

Tareas a realizar: Realizar la puesta a punto de piezas en máquina, mediciones, cambio de piezas en 

diferentes máquinas, etc. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior de mecanizado. 

Conocimientos: En programación de los centros de mecanizado. 

Experiencia: Se necesita que tenga experiencia en trabajos similares. 

Idiomas: Euskera y castellano. 

Perfil: Persona con actitud, interés por aprender y capacidad de trabajar en equipo. 

Tipo de contrato: Contrato temporal, con opción de indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde. 

Vehículo propio: Sí. 

 

OPERARIO/A DE MÁQUINA DE INYECCIÓN: 

 MENDARO  
 

Tareas a realizar: Trabajar como operario de máquina en una planta de inyecciones de Mendaro. 

Formación: Se valorarán positivamente los ciclos formativos de grado medio o superior. 

Experiencia: No se requiere. 

Perfil: Persona con capacidad de aprendizaje y responsable, que tenga ganas de trabajar y buena 

actitud. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos. 



 

 

Incorporación: Inmediata. 

 

OPERARIO/A DE PRENSA: 

 ELGETA  
 

Tareas a realizar: Cambiar moldes y matrices. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en fabricación mecánica, mecanizado o 

mantenimiento. 

Conocimientos: Se requiere tener el carnet vigente de grúa puente y carretilla. 

Experiencia: En cambio de utillajes/matrices. 

Perfil: Persona con autonomía y ganas de trabajar. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido directo por empresa desde el primer día. 

Jornada laboral: Jornada completa a 2 turnos de mañana y tarde de lunes a viernes (sin noches, sin 

fines de semana). 

 

TORNERO/A: 

 EIBAR  
 

Tareas a realizar: 

Realizar la puesta a punto de máquinas y el seguimiento de la producción. 

Controlar el producto, ajustar el proceso y cambiar las herramientas. 

Formación: Preferiblemente ciclo formativo de grado superior en mecanizado, pero se valorará el 

grado medio con experiencia contrastada en decoletaje. 

Experiencia: Se valorará en decoletaje. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido con periodo de prueba de 6 meses. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos de mañana, tarde y noche. 

Salario: 30.000€ - 38.000€ brutos según valía. 

 

 



 

 

TORNERO/A: 

 ZALDIBAR  
 

Empresa del sector metal ubicada en Zaldibar (Bizkaia) busca incorporar un/a tornero/a CNC para 

ampliar equipo de producción. 

Tareas a realizar:  

Manejar torno CNC y preparar y ajustar la máquina. 

Interpretar planos y verificar las piezas y controlar la calidad. 

Cambiar las herramientas, corregir las cotas y fabricar piezas unitarias y series cortas/medias. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Experiencia: Superior a 3 años en mecanizado. 

Perfil: Persona con ganas de trabajar en un entorno estable, organizado y con continuidad. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida. 

Salario: 20.000€ - 27.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

SOLDADOR/A-TÉCNICO/A DE PRODUCCIÓN: 

 ERMUA  
 

Tareas a realizar: Realizar trabajos de soldadura en robots y prensas de soldadura. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio en mecanizado. 

Experiencia: De más de 3 años en el sector. 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 20.000€ - 27.000€. 

Vehículo propio: No se requiere. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 



 

 

MECANIZADOR/A: 

 MALLABIA  
 

Empresa del sector industrial busca incorporar mecanizador/a especializado/a en tornos 

multihusillos. 

Tareas a realizar: 

Preparar, ajustar y poner en marcha la máquina e interpretar planos. 

Controlar y supervisar el mecanizado de piezas y ajustar herramientas y parámetros de corte. 

Verificar las piezas y realizar el mantenimiento básico de los equipos, asi como orden y limpieza del 

puesto de trabajo. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior en mecanizado. 

Experiencia: De un año. 

Tipo de contrato: Contrato temporal. 

Jornada laboral: Jornada completa a turnos. 

Salario: 20.000€ - 27.000€. 

Vehículo propio: Sí. 

Disponibilidad a viajar: No se requiere. 

 

TÉCNICO/A DE MECANIZADO-TORNERO/A: 

 MATIENA  
 

Empresa industrial que fabrica componentes para diferentes sectores necesita un/a técnico/a de 

mecanizado para sus instalaciones del Duranguesado. 

Tareas a realizar:  

Utilizar máquinas de centros y tornos en la fabricación de piezas. 

Garantizar la calidad de la fabricación. 

Realizar el mantenimiento de máquinas básicas y cambios de herramientas. 

Formación: Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. 

Conocimientos: En programación CNC. 

Experiencia: No se requiere, pero se valorará. 



 

 

Perfil: Persona con capacidad de crear relaciones saludables con la dirección, resto de equipo y 

colaboradores y con compromiso y sostenibilidad con el proyecto. 

Tipo de contrato: Contrato temporal con posibilidad de convertirse en indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa a 3 turnos. 

Vehículo propio: Sí. 

 

OPERARIO/A DE MÁQUINA: 

 BERGARA  
 

Tareas a realizar: Cambiar máquinas y realizar programas de las nuevas piezas en centro de 

mecanizado control fanuc. 

Formación: Ciclo formativo de grado superior de mecanizado. 

Conocimientos: De herramientas y condiciones de trabajo de mecanizado. 

Experiencia: Sí, en cambiar máquinas. 

Tipo de contrato: Contrato temporal de 6 meses o un año, y si todo va bien indefinido. 

Jornada laboral: Jornada completa partida, pero de cara a un futuro podría ser a 2 turnos. 

 

-- 

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, puedes enviarnos un email a lanpoltsa@armeriaeskola.eus 

con tu CV y se lo haremos llegar a la empresa. 

Para cualquier duda, puedes contactar con nosotros. 

Para más información: Eider / Malen. 

943 20 32 44 

lanpoltsa@armeriaeskola.eus 
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