Lan poltsako
lan eskaintza

m 1Irekiak

/ Clon Isasi, 36. 20600 Eibar (Gipuzkoa) / 633 90 93 88
Armeria Eskola

) Elkartea lanpoltsa@armeriaeskola.eus / www.armeriaeskola.eus
ArmeriaEskola*

Hauexek dira momentu honetan zabalik ditugun lan eskaintzak:

INFORMATIKARIA:

: ELGOIBAR

Egin beharreko lanak:

Informatika-tresneria mantentzea, gainbegiratzea eta konpontzea.

Software-a eta aplikazioak instalatzea.

Sarea, ordenagailuak eta zerbitzariak ziurtatzea.

Erabiltzaileak administratzea.

Gailuen inbentarioa mantentzea.

Formakuntza: Telekomunikazio- eta informatika-sistemetako goi-mailako formakuntza-zikloa.
Ezagutzak: Programazioari eta WAN eta LAN sare informatikoei buruzkoa, Linux zerbitzarien
administrazioa, Active Directory.

Profila: Komunikazio-, zerbitzu- eta eraginkortasun-gaitasuna duen pertsona.

Hizkuntzak: Euskara eta ingelesa jakitea positiboki baloratuko da.

Kontratu-mota: Curriculumetik kanpoko 3 hilabeteko praktikaldiko kontratua, plantillan sartzeko
aukerarekin.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

Lan ordutegia: 08:00etatik 17:00etara.

Gidabaimena izatea: Bai.

Disponibilitatea: Berehalakoa.
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DOIKUNTZAKO TEKNIKARIA:

: ELGOIBAR

Egin beharreko lanak:

Plantan dauden makinak eta ekipoak abiaraztea eta doitzea, eta makina bezeroaren sisteman
integratzea.

CN programak( siemens, fanuc, fagor eta abarren zenbakizko kontrola) ulertzea, sortzea eta
aldatzea.

Doikuntza- eta kalibrazio-eragiketak egitea.

Lan-piezak ikuskatzea akatsak aurkitzeko eta neurtzea mekanizatu diren makinen doitasuna
zehazteko, erregelak, txantiloiak edo bestelako neurketa-tresnak erabiliz.

Makinaren akatsak diagnostikatzea eta konpontzea eta planoak interpretatzea.

Formakuntza: Mekatronika industrialeko goi-mailako formakuntza-zikloa.

Barne-formakuntzako plana eskaintzen da.

Ezagutzak: Zenbakizko kontrolean, hidraulikan eta pneumatikan, problemak aztertzen eta ebazten
eta planoak interpretatzen ezagutzak izatea baloratuko da.

Esperientzia: Automozioaren sektoreko makineria industrialaren mantentze-lanetan.

Hizkuntzak: Maila ertaina/altua ingelesan.

Profila: Taldean eta presiopean lan egiteko gaitasuna duen pertsona.

Lanaldia: Lanaldi osoa astean 38,75 ordukoa.

Lan ordutegia: Astelehenetik ostiralera 08:00etatik 16:15etara, ordutegi malgua izateko
aukerarekin.

Bidaiatzeko prest egotea: Bai, atzerrira 4-6 hilabetez.

CAM TEKNIKARIA:

: MENDARO

Egin beharreko lanak: Hortz-sektorerako egiturak ordenagailu bidez mekanizatzeko programazio

lagundua egitea.

Formakuntza: Fabrikazio mekanikoko produkzioaren programazioko goi-mailako formakuntza-
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zikloa.

Ezagutzak: Oso garrantzitsua PowerMill, NX edo WorkNC bezalako CAM software-an (ordenagailuz
lagundutako fabrikazioa) eta mekanizazioan.

Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratu egingo da.

Profila: Pertsona xehekaria eta metodikoa.

Kontratu mota: ABLE bidezko hasierako kontratua, mugagabea izateko aukerarekin.

Lanaldia: Txandakako lanaldia, enpresaren egutegiaren arabera.

Lanpostu hutsak: 4.

Inkorporazioa: Urtarrila eta otsaila bitartean.

TAILERREKO LANGILEA TORNULARIA:

@ MENDARO

Egin beharreko lanak: Fabrikazioaren kalitatea egiaztatzea, makinaren eragiketa egitea, erremintak

kudeatzea eta oinarrizko mantentze-lanak eta etengabeko hobekuntzak egitea.
Formakuntza: Mekanizazioko erdi- edo goi-mailako formakuntza-zikloa.

Ezagutzak: Tornuarekin lan egiten jakitea oso garrantzitsua da.

Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratu egingo da.

Profila: Pertsona dinamikoa, erabakitzailea eta xehekaria.

Kontratu mota: ABLE bidezko hasierako kontratua, mugagabea izateko aukerarekin.
Lanaldia: Txandakako lanaldia, enpresaren egutegiaren arabera.

Lanpostu hutsak: 2.

Inkorporazioa: Urtarrilean.

LABORATEGIKO LANGILEA:

: MENDARO

Egin beharreko lanak: Pieza mekanizatuen akabera emateko, zurrustatzeko eta leuntzeko

eragiketak eta packaging-a egitea.

Formakuntza: Bigarren mailako ikasketak gutxienez, metalaren sektorearekin zerikusirik ez duten
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beste formakuntzak onartuko dira.

Ezagutzak: Leuntzen, rebabatuan, triajean eta abarretan baloratuko da.
Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratu egingo da.

Profila: Pertsona xehekaria eta metodikoa.

Kontratu mota: ABLE bidezko hasierako kontratua, mugagabea izateko aukerarekin.
Lanaldia: Txandakako lanaldia, enpresa-egutegiaren arabera.

Lanpostu hutsak: 3.

Sartzea: Otsaila eta martxoa bitartean.

ZERBITZUA EMATEKO ETA ABIAN JARTZEKO TEKNIKARIA:

: DONOSTIA

Egin beharreko lanak:

Enpresaren produktuak mantentzea, kalibratzea eta konpontzea, normalean bezeroaren
instalazioetan, eta haien gogobetetasunik handiena lortzen laguntzea.

Errentagarritasun handi eta iraunkorraren eta zerbitzu-negozioaren hazkundearen ondorioa
babestea.

Norberaren jarduerak prestatzea eta babestea, eta bezeroen eskaerak erantzutea, aztertzea,
izapidetzea eta ebaztea.

Mantentze zuzentzailea eta prebentziozkoa egitea, baita kalibrazioak ere, eskura dauden
jarraibideen arabera.

Egindako zerbitzuak dokumentatzea, definitutako txantiloiak erabilita, eta erabiltzaileei laguntza
ematea.

Enpresaren barruko langileei optimizazio-potentzialen, bezeroen eta produktu eta zerbitzuen
buruzko informazioa ematea.

Formakuntza: Elektrizitateko, elektronikako, mekanikako edo mekatronika industrialeko goi-
mailako formakuntza-zikloa.

Industriako diziplina anitzeko sektoreetako goi-mailako formakuntza-zikloa baloratuko da.
Ezagutzak: MS office-n.

Esperientzia: Gutxienez 2 urtekoa antzeko lanpostuan.
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Hizkuntzak: Gutxienez B2 maila ingelesez eta gaztelaniaz.

Profila: Pertsona antolatua, arduratsua eta autonomoa, erabakiak hartzerakoan eta arazo
teknikoen aurrean erabakitzailea izango dena. Bezeroarekin komunikatzeko trebetasunak eta
presiopean lan egiteko gaitasuna izan beharko ditu. Taldean lan egitea gustuko izatea eta
gomendatutako denboraren eta zereginen kudeaketa egokitzen jakiten duena.

Kontratu mota: Obra eta zerbitzu kontratua, 3 eta 5 urte bitarteko iraupenarekin.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

Bidaiatzeko prest egotea: Bai, %40a baino gutxiago.

1. ETA 2. MAILAKO SOLDATZAILE OFIZIALA:

: ONATI

Egin beharreko lanak: Industria-instalazioak muntatzea, mantentzea eta konpontzea.

Formakuntza: Elektrodo estali bidezko eta TIG bidezko soldaduraren profesionaltasun-ziurtagiria.
Prebentzio-formakuntza izatea baloratuko da.

Enpresak lanposturako egokitzapena eta formakuntza emango ditu.

Ezagutzak: Sopletean, plasman eta erreminta txikietan.

Esperientzia: Elektrodoa, erdiautomatikoa eta TIG maneiatzen.

Profila: Lan egiteko gaitasuna, erantzukizuna, ekimena eta talde-lanerako gaitasunak dituen
pertsona. Lanpostuaren barruan balio anitzekoa eta erabakitzailea izatea baloratuko da.

Kontratu mota: Aldi baterako kontratua eta gero mugagabea.

Lan ordutegia: Astelehenetik ostegunera 08:00etatik 13:00etara eta 14:00etatik 17:00etara eta
ostiraletan 07:00etatik 13:30etara.

Egoitza: Debagoiena.

INJEKZIO-MAKINAKO LANGILEA:

: ELGOIBAR

Automozioaren sektoreko enpresak aluminioa injektatzeko makinako langile bat behar du.

Egin beharreko lanak: Produkzio-arduradunaren menpe, makinan produkzio-funtzioak egitea, hala
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nola:

Presiozko aluminiozko injektoreetan produkzio-lanak egitea.
Kontrol-tresnak maneiatzea.

Egunero mantentze-lanak egitea makinan.

Moldeak aldatzea makinan.

Makina prest jartzea, ekoizpena hasteko.

Formakuntza: Mekatronika industrialeko goi-mailako formakuntza-zikloa.
Esperientzia: Ez da beharrezkoa.

Lanaldia: Lanaldi osoa 3 txandetan.

Lan ordutegia: Goizeko lanaldia (06:00etatik 14:00etara), arratsaldekoa (14:00etatik 22:00etara)
eta gauekoa (22:00etatik 06:00etara).

Automobil propioa izatea: Bai.

BILTEGIKO LANGILEA:

: ELGOIBAR

Egin beharreko lanak:

Eskaerak prestatzea eta paletak eskaeren arabera muntatzea eta prestatzea.

Harrera eta itzulketak kudeatzea.

Erosketak kudeatzea eta jasotzea, eta bilgarri itzulgarriak kontrolatzea eta kudeatzea.

Kamioiak kargatzea eta deskargatzea, lehengaienak zein produktu bukatuenak eta
kontsumigarrienak oro har.

Lehengaia kudeatzea eta artxibatzea eta inbentarioak kudeatzea.

Orga elektrikoa maneiatzea.

Formakuntza: Erdi- edo goi-mailako formakuntza-zikloa, ahal dela biltegiko logistikan edo
antzekoan. Formakuntza eskaintzen da enpresaren kontura.

Ezagutzak: Informatikan erabiltzaile mailakoak word, excel, biltegia kudeatzeko programetan,
albaranetan eta abarretan. Eskorga-txartela izatea eskatzen da.

Esperientzia: Biltegietan, orga elektrikoa erabiltzen eta eskaerak prestatzen aurretiko esperientzia

izatea baloratuko da.
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Profila: Pertsona balioaniztuna eta dinamikoa, lan-gaitasuna eta ordutegi-malgutasuna dituena.
Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

Lan ordutegia: 08:00etatik 13:00etara eta 15:00etatik 18:00etara.

KALITATE-KONTROLEKO ARDURADUNA:

: ERMUA

Egin beharreko lanak: Enpresaren kalitate-prozesuak kontrolatzeko lanak egitea, hau da,

jarraibideak, erregistro-orriak, soldatutako piezen neurketak, bezeroei txostenak ematea, etab.
Formakuntza: Kalitate-kontrolari buruzko formakuntza izatea baloratuko da.

Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratu egingo da.

Profila: Lanerako jarrera eta gogoa duen pertsona.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

MANTENTZE-LANETAKO LANGILEA:

: ERMUA

Egin beharreko lanak: Erresistentzia bidezko soldadura-prozesuetarako makinak prestatzea eta

ekipo horien mantentze-lanak egitea.

Formakuntza: Mantenimenduari buruzko formakuntza izatea baloratuko da.
Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratu egingo da.

Profila: Lanerako jarrera eta gogoa duen pertsona.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

NEURKETA, EGIAZTAPEN ETA KALITATEKO LANGILEA:

: IURRETA
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Egin beharreko lanak: Pieza aeronautikoak neurtzea eta egiaztatzea mekanizazio-prozesuaren
ondoren, makina tridimentsionalaren, profilometroaren, rugosimetroaren, endoskopioaren,
kalibreen, paso no pasa probaren eta abarren bidez.

Formakuntza: Mekanizazioko erdi- edo goi-mailako formakuntza-zikloa.

Metrologiako espezializazioa egin izana baloratuko da.

Ezagutzak: Planoen interpretazioan.

Neurketa-tresnak erabiltzen jakitea baloratuko da, hala nola hiru dimentsioko makina.
Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratu egingo da.

Profila: Jarrera ona eta konpromisoa duen pertsona, antolatua dena eta lan-egonkortasuna bilatzen
duena.

Kontratu mota: 3 hilabeteko aldi baterako kontratua hasteko, eta dena ondo badoa kontratu
mugagabea.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

Lan ordutegia: Astelehenetik ostegunera 08:00etatik 13:00etara eta 14:00etatik 17:00etara eta
ostiraletan 07:00etatik 14:00etara.

Inkorporazioa: 2024ko otsailean.

TORNU KONBENTZIONALEKO LANGILEA:

: EIBAR

Egin beharreko lanak: Tornu konbentzionalean mekanizazio-lanak egitea (piezen mekanizazioa,

doikuntza eta muntaia).

Formakuntza: Mekanizazioko erdi- edo goi-mailako formakuntza-zikloa.
Kontratu-mota: Txanda-kontratua erretiroagatik.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua astelehenetik ostegunera eta ostiraletan lanaldi trinkoa.

Inkorporazioa: Berehalakoa.
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ARTEZTEKO MAKINAKO LANGILEA:

: ELGOIBAR

Egin beharreko lanak: CNC-ko artezteko makinean eta konbentzionalean lan egitea.

Formakuntza: Mekanizazioko goi-mailako formakuntza-zikloa.
Ezagutzak: Planoen interpretazioan eta neurketa-tresnetan.
Esperientzia: Ez da beharrezkoa.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

Lan ordutegia: 08:00etatik 13:00etara eta 14:30etatik 17:30etara.
Soldata: 24.000€ inguru.

GARAPEN ELEKTRONIKOKO TEKNIKARIA:

: ARETXABALETA

Egin beharreko lanak:

Hardware elektronikoaren diseinua egitea.

Osagaiak hautatzea eta sortzea, eskematikoak diseinatzea eta prototipoen PCB-en geruza anitzeko
errutada egitea.

Diseinu elektronikoaren aurreko eta ondorengo seinale-simulazioak egitea.

Prototipoen diseinu elektronikoaren dokumentazioa sortzea.

Prototipoak garatzea, fabrikatzea eta muntatzea, enpresan edota kanpo-hornitzaileekin.
Hardware prototipoen testeo eta balidazio elektronikoa egitea.

Batzuetan, produktu jakin batzuen industrializazioaren jarraipena egitea.

Proiektu-buruekin lankidetzan aritzea gauzatze-denborak eta -epeak kalkulatzen (diseinua,
garapena, fabrikazioa eta azken entrega).

Formakuntza: Mantentze elektronikoko edo automatizazioko eta robotika industrialeko goi-
mailako formakuntza-zikloa, ekipo elektroniko integratuen garapenean espezializazioarekin batera.
Ezagutzak: Elektronika analogiko eta digitaleko aurreratuak.

Esperientzia: Gutxienez urtebetekoa diseinuan eta PCB-en errutazioan, eta osagaien liburutegien
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kudeaketan Altium Designer tresnarekin (sinboloak, aztarnak... sortzea). SMD eta THT osagaien
eskuzko muntaketan ere bai.

Hizkuntzak: B1 maila ingelesez eta euskara jakitea.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea, 6 hilabeteko probaldiarekin.

Lanaldia: Lanaldi osoa.

MEKANIZATZAILEAK:

: MALLABIA

Egin beharreko lanak:

Piezak hainbat materialetan mekanizatzea: letoia, altzairua, etab.

Makinak konfiguratzea eta programak doitzea.

Ekoitzitako piezen kalitate-kontrola egitea.

Lan-espazioa garbitzea.

Produkzioa kontrolatzea eta barrak kargatzea.

Mantentze prebentiboa egitea.

Formakuntza: Mekanizazioko erdi- edo goi-mailako formakuntza-zikloa

Esperientzia: Torloju anitzeko tornuetan eta neurtzeko tresnekin, kalibreekin, mikrometroekin,
etab.

Ezagutzak: Planoen interpretazioan eta bi edo hiru makina modu autonomoan eramateko
gaitasunarekin.

Profila: Entzuteko gaitasuna, seriotasuna eta profesionaltasuna dituen pertsona.

Egoitza: Mallabitik 30 kilometroko erradioan bizitzea baloratuko da, hau da, Durango, Ermua, Eibar,
Elgoibar, etab.

Inkorporazioa: Berehalakoa.

Eskaintzen da: Lan egonkorra, soldata lehiakorra eta ikasteko eta garapen profesionalerako

benetako aukerak.
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MANTENTZE-LANETAKO TEKNIKARIA:

: EIBAR

Egin beharreko lanak:

Esleitutako instalazioen mantentze-lan prebentiboak eta zuzentzaileak egiteaz arduratzea.

Zure eremuan esleitutako instalazioen parkeak behar bezala funtzionatzen dutela zaintzea, hala
nola igogailuek, eskailera mekanikoek eta abarrek. Horretarako, mantentze prebentiboko edota
beharrezko konponketako jarduerak egingo dira, mantentze-planaren, prozeduren eta laguntza
teknikoko politiken arabera.

Bezeroari instalazioen egoeraren berri ematea.

Aparatuak indarrean dagoen legezko araudiari egokitzen zaizkiola zaintzea, bezeroarengan eta
ingurumenean ahalik eta eragin txikiena izan dezan.

Zure ardurapean dauden tresnen eta ekipamenduen iraupena eta funtzionamendu egokia
ziurtatzea.

Segurtasun-, osasun-, kalitate- eta ingurumen-arloko barne-politika betetzen dela bermatzea.
Formakuntza: Mekatronika industrialeko edo mantentze elektronikoko goi-mailako formakuntza-
zikloa.

Esperientzia: Igogailuen mantentze-lanetako teknikari gisa positiboki baloratuko da.

Profila: Zerbitzuen/eragiketen arloa gustatzen zaion pertsona, ekimenarekin eta emaitzetara
bideratuta dagoena. Sormenezkoa dena, aldaketarako irekia, etengabeko hobekuntzarako
grinarekin, bezeroari bideratua, arduratsua eta arauak betetzen dituena izatea baloratuko da.
Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Soldata: Konpentsazio-paketea, ordainsari malguko sistemarekin.

Gidabaimena izatea: Bai.

Eskaintzen da: Telefono mugikorra, ibilgailua edo kilometrajea, ongietorria eta formakuntza.
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Gure lan eskaintzaren bat interesatuz gero, bidali zure CV-a lanpoltsa@armeriaeskola.eus helbidera
eta enpresari bidaliko diogu.

Edozein zalantza baduzu gurekin jar zaitezke harremanetan.

Informazio gehiagorako: Eider Vicente.

943 20 32 44

lanpoltsa@armeriaeskola.eus
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