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Hauexek dira momentu honetan zabalik ditugun lan eskaintzak:

CNC TORNULARIA:

: ELGETA

Egin beharreko lanak:

CNC lanak egitea inguruan.

Makina programatzea eta prestatzea.

Egindako piezak ekoiztea eta neurtzea.

Formakuntza: Mekanizazioko erdi- edo goi-mailako formakuntza-zikloa.
Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratuko da.

Kontratu mota: Behin-behineko kontratua, mugagabe bihurtzeko aukerarekin.
Lanaldia: Lanaldi osoa 2 txandetan goizez eta arratsaldez.

Lanpostu hutsak: 2.

MEKANIZAZIO BIDEZKO PRODUKZIOKO LANGILEAK:

: EIBAR

Egin beharreko lanak:

Piezak sartzea eta ateratzea.
Kontrol-gamari zehatz-mehatz jarraitzea.
Pieza mikrometroarekin, kixkalitarekin, eta abarrekin neurtzea.

Formakuntza: Mekanizazioko goi-mailako formakuntza-zikloa.
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Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina mekanizazioan baloratuko da.
Profila: Lan egiteko gogo handia duen pertsona.

Lanpostu hutsak: 2-3.

DISEINATZAILEA — DELINEATZAILEA:

: ELGOIBAR

Egin beharreko lanak: Multzoak diseinatzea, ez bakarrik pieza solteak.

Formakuntza: Fabrikazio mekanikoko diseinuko goi-mailako formakuntza-zikloa.

Ezagutzak: Domeinua 3D-n.

Esperientzia: 15 urte gutxienez lanabesetan, makina-erremintan, zientzia-proiektuetan, etab.
Multzo osoak zatikatzen eta makina-erremintan esperientzia izatea baloratuko da.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Lanaldia: Lanaldi osoa zatitua.

Soldata: 24.000€-tik gorakoa.

Automobil propioa izatea: Bai.

Bidaiatzeko prest egotea: Ez da beharrezkoa.

SEGURTASUN-SISTEMAK  INSTALATZEKO ETA MANTENTZEKO
TEKNIKARIA:

: OIARTZUN

Egin beharreko lanak: Alarma-sistemak, CCTV-ak, sarbideen kontrolak eta abar instalatzea eta

mantentzea.

Formakuntza: Elektronikako, sare informatikoko edo telekomunikazioetako goi-mailako
formakuntza-zikloa.

Esperientzia: Ez da beharrezkoa, baina baloratuko da.

Profila: Lan egiteko gogoa duen pertsona.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.
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Lanaldia: Lanaldi osoa.
Gidabaimena izatea: Bai.
Bidaiatzeko prest egotea: Bai, lan gehienak Gipuzkoan egiten baitira, baina Nafarroa, Bizkaia eta

Alabara ere joan beharko litzateke.

SAT TEKNIKARIAK:

: EIBAR

Egin beharreko lanak: Makina-erremintaren mantentze- eta konponketa-lanak egitea.

Formakuntza: Mekanizazioko, elektronikako edo mekatronikako goi-mailako formakuntza-zikloa.
Esperientzia: CNC makineriaren SAT-eko lanetan baloratuko da.

Profila: Esperientzia duen pertsona edo ilusioa eta ikasteko eta makina-erremintan hazteko gogoa
duen pertsona gaztea.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea

Lanpostu hutsak: 2.

ZENBAKIZKO KONTROLEKO TORNUETAKO LANGILEA:

: BERRIZ

Egin beharreko lanak:

Zenbakizko kontroleko tornuak (fanuc) programatzea eta prestatzea.

Tornu horiek fabrikazio-aginduen arabera erabiltzea eta maneiatzea.

Formakuntza: Goi-mailako formakuntza-zikloa mekanizazio bidezko produkzioan edo antzekoan.
Formakuntza txikiagoko profilak baloratuko dira, zenbakizko kontroleko makinen programazioari
eta eragiketari buruzko ezagutzak baditu.

Ezagutzak: Fanuc edo fagor programazioaren hizkuntzan.

Orga jasotzailearen erabileran baloratuko da.

Esperientzia: Antzeko lanpostuetan izandako esperientzia baloratuko da.

Profila: Pertsona antolatua.

Lanaldia: Lanaldi osoa 2 txandetan goizez eta arratsaldez.
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Lan-ordutegia: 06:00etatik 14:00etara edo 14:00etatik 22:00etara.

FABRIKAZIO MEKANIKOKO LANTEGIKO LANGILEA:

: BERRIZ

Egin beharreko lanak:

Forjaketako prentsa mekanikoa prestatzea eta maneiatzea.

Piezen bizar-kentzea eta granailatzea egitea.

Piezak kargagailu automatikoetan elikatzea.

Altzairuaren eraldaketa mekanikoko beste prozesu batzuk egitea.

Formakuntza: Mekanizazioko erdi-mailako formakuntza-zikloa edo antzekoa.

Formakuntza txikiagoko profilak baloratuko dira, fabrikazio mekanikoari buruzko ezagutzak baldin
baditu.

Ezagutzak: Forjako prentsa mekanikoaren eta orga jasotzailearen erabileran baloratuko da.
Esperientzia: Antzeko lanpostuetan izandako esperientzia baloratuko da.

Profila: Pertsona antolatua.

Lanaldia: Lanaldi osoa trinkoa.

Lan-ordutegia: 07:00etatik 15:00etara.

TORNUKO EDO CNC MEKANIZAZIO-ZENTROKO LANGILEA/
PRESTATZAILEA:

: BERGARA

Egin beharreko lanak: Tornuak edo CNC mekanizazio-zentroak ekoiztea eta prestatzea.

Formakuntza: Mekanizazioko goi-mailako formakuntza-zikloa.

Ezagutzak: Egin beharreko lanetan.

Esperientzia: Mekanizazioan izandako esperientzia baloratuko da.

Kontratu mota: 6 hilabeteko aldi baterako kontratua proba moduan, gai izanez gero, mugagabe

bihurtzeko.
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Lanaldia: Astean 40 orduko lanaldi osoa 2 txandatan.
Soldata: 30.000€ urtean, gaitasun eta garapen profesionalaren arabera berrikusi daitekeena.

Automobil propioa izatea: Bai.

MEKANIZAZIOKO LANGILEA:

: MALLABIA

Egin beharreko lanak: CNC zentroak, tornuak, fresatzeko makinak, parametroak doitu eta

zuzentzea, tresneria aldatzea, piezak neurtzea, planoak interpretatzea, etab.

Formakuntza: Mekanizazioko goi-mailako formakuntza-zikloa.

Kontratu mota: Hasiera batean ABLE-ekin, eta lanpostuan sartzen bada eta produkziorik badago,
enpresara pasa daiteke.

Lanaldia: Lanaldi osoa 2 txandetan goizez eta arratsaldez, gaueko txandaren bat egiteko
aukerarekin.

Lan-ordutegia: 06:00etatik 14:00etara edo 14:00etatik 22:00etara.

Soldata: Hasieran 23.000€ gordin urtean, eta enpresara pasatzen bada, proiekzio eta soldata-igoera
aukerak daude.

Automobil propioa izatea: Bai, enpresara iritsi ahal izateko.

MANTENTZE-LANETAKO TEKNIKARIA:

: GIPUZKOA

Egin beharreko lanak: Mantentze prebentiboa eta zuzentzailea egitea Gipuzkoa aldean.

Formakuntza: Mekatronikako goi-mailako formakuntza-zikloa.

Enpresak bere hazkunde profesionala lortzeko formakuntza-plana eskaintzen du.
Esperientzia: Sektorean baloratuko da.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Lanaldia: Lanaldi osoa trinkoa, guardiak eginez koadrantearen arabera.

Soldata: Gipuzkoako siderometalurgiaren 2025eko hitzarmenaren arabera.
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KAMIOI GARABI-GARABI AUTOPROPULTSATUKO GIDARIA:

: MALLABIA

Egin beharreko lanak: Industria-sektoreko makineria-mugimenduen eragiketan laguntzeko

lanetarako laguntzailea izatea.

Formakuntza: C, C+E edota garabi autopropultsatuko karneta izatea baloratuko da.

Bat ere ez izanez gero, automobilgintzarekin edo mekanikarekin lotutako formakuntza eta
proiekzioa eta karrera-plana eskainiko dira karnetak lortzeko.

Esperientzia: Hautagaiaren profilaren arabera baloratuko da.

Profila: Pertsona gaztea, ikasteko gogoa duena eta enpresan hazi nahi duena.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea zuzenean enpresatik.

Lanaldia: Lanaldi osoa.

Soldata: Hautagaiaren esperientziaren eta balioaren arabera.

LIFE SCIENCE IN-SITU KALIBRAZIOETAKO TEKNIKARIA:

: ZAMUDIO

Egin beharreko lanak:

Gure bezeroen instalazioetan ekipoak in situ kalibratzeko lanak egitea, konpainiak ezarritako
kalitate-estandarrei eta indarrean dagoen araudiari jarraituz.

Tenperaturak, bolumenen kalibrazioa, masak, hezetasunak, tresna termikoak eta airekoak
egiaztatzea (HVAC baloragarria baina ez da ezinbestekoa).

Dokumentazioa eguneratzea eta kudeatzea, txostenak sortzea eta datu-baseak eguneratzea.
Kalitate-arauak betetzea eta gorabeherak aztertzea eta konponbideak proposatzea.

Formakuntza: Elektronikako edo elektrizitateko goi-mailako formakuntza-zikloa edo antzekoak, edo
instalazio termikoak, hoztekoak eta klimatizaziokoak edo antzekoak muntatzeko eta
gainbegiratzeko formakuntza.

Hasierako formakuntza eskaintzen da enpresaren kontura eta, ondoren, garapen profesionala.
Esperientzia: Kalibrazioetan edota elektrizitatearekin edo mantentze-lanekin, aire-sistemekin edo

sistema termikoekin lotutako inguruneetan baloratuko da.
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Profila: Antolatzeko, komunikatzeko eta taldean lan egiteko gaitasuna duen pertsona, metodikoa
eta bezeroekiko traturako trebetasunak dituena.

Kontratu mota: Kontratu mugagabea.

Gidabaimena izatea: Bai, B motakoa.

Bidaiatzeko prest egotea: Bai, bezeroaren etxean in situ lanak egiteko eta maila nazionalean (batez
ere Gipuzkoan eta inguruetan).

Egoitza: Gipuzkoan bizitzea baloratuko da.

Inkorporazioa: Berehalakoa.

Gure lan eskaintzaren bat interesatuz gero, bidali zure CV-a lanpoltsa@armeriaeskola.eus helbidera
eta enpresari bidaliko diogu.

Edozein zalantza baduzu gurekin jar zaitezke harremanetan.

Informazio gehiagorako: Eider / Malen.

943 20 32 44

lanpoltsa@armeriaeskola.eus
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